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มาตรฐานการปฏบิตังิาน 

เรื่อง  งานวิเคราะหแ์ละพฒันานโยบายทางการศกึษา 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธปีฏบิตัิงาน มาตรฐานการปฏบิตังิาน เอกสารหลกั
ประกอบการดาํเนนิงาน 

1. วิเคราะห์ทิศทางและหรือยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ระดับชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และจงัหวัดรวมทั้งหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง 

กําหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาของ
เขตพ้ืนที่การศึกษาได้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์กลยุทธ์ระดับชาติ 
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จังหวัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

-คู่มือการปฏิบัติงาน
สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา กลุม่นโยบาย
และแผน สพฐ. 
 

2. ศึกษาผลการดําเนินงานของสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาในปีที่ผ่านมา 

มี และนําผลวิเคราะห์การดําเนินงานของ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปีที่ผ่านมา 
จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. วิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาทั้งด้าน
ปริมาณ และคณุภาพของสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา และสถานศกึษา 

มีการวางแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ที่สอดคล้องกับนโยบาย จุดเน้นเป้าหมาย
การจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท 
สภาพแวดล้อมความต้องการของชุมชน 

4. ศึกษาวิเคราะห์การจัด และพัฒนา
การศึกษาในภาพรวมของเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

ส่งเสริม สนับสนุนการนํานโยบาย จุดเน้น 
ไปสู่การปฏิบัติในระดับสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา และสถานศกึษา 

5. จัดทํานโยบาย จุดเน้น และเป้าหมาย
การจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท
สภาพแวดล้อมและความต้องการของ
ชุมชน และสนับสนุนการนําไปใช้ในการ
จัดการศึกษา ตลอดจนเผยแพร่สู่
สาธารณชน 

มีรายงานผลการดําเนินงานสําหรับเป็น 
ข้อมูล ในการเร่งรัด กํากับ ติดตามการ
ปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ 
 

6. เสนอคณะกรรมการระดับเขตพื้นที่
พิจารณานโยบายจุดเน้น และเป้าหมาย
การจดัการศึกษาของสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา 

 

7. เผยแพร่ต่อสาธารณชน และสนับสนุนการ
นํานโยบายไปใช้ในการจัดการศึกษา 

 

8. ติดตาม ประเมนิผลและรายงานผลการ
ดําเนินงาน 

 

 

 



มาตรฐานการปฏบิตังิาน 
เรื่อง  งานจัดทาํแผนพฒันาการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

ที ่ กิจกรรม/วิธปีฏบิตัิงาน มาตรฐานการปฏบิตังิาน เอกสารหลกั
ประกอบการดาํเนนิงาน 

1. ทบทวนภารกิจการจัดการศึกษาของ
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

มีข้อมูลสารสนเทศและรายงานผลการ
ดําเนินงานพัฒนาที่ผ่านมาประกอบการ
จัดทําแผน 

-คู่มือการปฏิบัติงาน
สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา กลุม่นโยบาย
และแผน สพฐ. 
 

2. ศึกษารายงานข้อมูลสารสนเทศที่เก่ียว 
ข้องและผลการดําเนินงานที่ผ่านมา 

มีผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม             
เพ่ือประเมินปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการ
จัดการศึกษา นําไปสู่การกําหนด
ยุทธศาสตร์ ในการบริหารจัดการศึกษา 

3. นําผลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานจังหวัด มาประกอบการจัดทํา 
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มีแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานที่กําหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ค่านิยมองค์
การ กลยุทธ์การจัดการศึกษา ผลผลิต 
ผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความสําเร็จกรอบแผนงาน/
โครงการ ที่มีความสอดคล้องกบัทิศทาง
นโยบายของต้นสังกัดและความจําเป็น 
ต้องการของเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 

4. วิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มี
ผลกระทบต่อการจัดการศึกษาของ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
ประเมินสถานภาพของสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ต่อสาธารณชน 
และผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายทราบและถือ
ปฏิบัติ 

5. กําหนดวิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ 
(Mission) เป้าประสงค์ (Goal) และค่า
นิยมองค์การ(Values) ของสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

สนับสนุน ช่วยเหลือ การจัดทาํ
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษาทีส่อดคล้องกับนโยบาย 
เป้าหมาย กลยุทธ์ ของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และความต้องการของสถานศึกษา 

6. กําหนดกลยุทธ์จัดการศึกษาของ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 

7. กําหนดผลผลติ (Outputs) ผลลัพธ์ 
(Outcomes)และตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
(Key PerformanceIndicators :KPIs) 
และกรอบแผนงาน/โครงการ(Intiative) 
 
 

 



ที ่ กิจกรรม/วิธปีฏบิตัิงาน มาตรฐานการปฏบิตังิาน เอกสารหลกั
ประกอบการดาํเนนิงาน 

8. นําแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานเสนอ 
ขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการ
ศึกษาธกิารจงัหวัด 

  

9. เผยแพร่ประกาศต่อสาธารณชน และผู้
มีส่วนเก่ียวข้องทราบ 1) รูปเล่มแผน
พัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                 
2) www.ednan1.go.th 

 

10 สนับสนุน ช่วยเหลือให้สถานศึกษาจดัทํา 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานการปฏบิตังิาน 
เรื่อง งานจัดทาํแผนปฏบิตักิารประจําปีงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/วิธปีฏบิตัิงาน มาตรฐานการปฏบิตังิาน เอกสารหลกั
ประกอบการดาํเนนิงาน 

1. ศึกษา วิเคราะห์ รายละเอียดนโยบายและ
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง 

รับทราบนโยบายและ
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
และแจ้งผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย
ทราบและถือปฏิบัติ 

-คู่มือการปฏิบัติงาน
สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา กลุม่นโยบาย
และแผน สพฐ. 
 2. ศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนกลยุทธ์ แผนพัฒนา

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แผนปฏิบัติการประจําปี
งบประมาณ เพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตาม 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579นโยบาย
สําคัญของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบาย 
กลยุทธ์และจุดเน้นของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
และแผนพัฒนาการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา และปรับแผนงาน/งาน/โครงการให้สอด
คล้องกับเป้าหมาย 

มีกลยุทธ์ แผนงาน/งาน/
โครงการ ของสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาตรงตามวัตถุ
ประสงค์ เป้าหมายและ
มาตรฐานของสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

3. กําหนดเป้าหมายการพัฒนาของ 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การ 

มีเป้าหมายการพัฒนา การ 
ส่งเสริม สนับสนุนการจัด
การศึกษาที่ชัดเจน สามารถ
วัดและประเมินผลได้ 

4. จัดทํารายละเอียดแผนปฏิบัติการประจําปี 
     4.1 จัดทําเอกสารและแบบเสนอโครงการ/
กิจกรรมที่จะดําเนินการ 
     4.2 แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปีงบประมาณ 
    4.3 จัดเตรียมเอกสาร สถานที่ เพ่ือประชุม
คณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 
งบประมาณ 
    4.4 ประชุมคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปีงบประมาณตามหลักเกณฑ์ นโยบาย           
กลยุทธ์ มาตรฐานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
 
 

แผนปฏิบัติการประจําปีสอด
คล้องกับนโยบายกลยุทธ์ 
มาตรฐานเขตพ้ืนที่
การศึกษา งบประมาณ         
ที่ได้รับ และบริบทสภาพ       
แวดล้อม เพ่ือประโยชน์        
ในการควบคุม กํากับ 
ติดตามการดําเนินงาน
ภายในเขตพ้ืนที่ศึกษา 



ที ่ กิจกรรม/วิธปีฏบิตัิงาน มาตรฐานการปฏบิตังิาน เอกสารหลกั
ประกอบการดาํเนนิงาน 

    4.5 จัดทําและตรวจสอบ “ร่าง” แผนปฏิบัติการ
ประจําปีงบประมาณ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณก่อนเสนอ
ขอความเห็นชอบคณะกรรมการศึกษาธิการจงัหวัด 
นําเสนอแผนปฏิบัติการประจําปี เสนอขอความเห็นชอบ
คณะกรรมการศึกษาธกิารจงัหวัด 

5. นําเสนอ “ร่าง” แผนปฏิบัติการประจําปี 
งบประมาณ เพ่ือขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดน่าน 

เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
แผนปฏิบัติการประจําปี 
ให้ทุกฝ่ายรับทราบและถือ
ปฏิบัติ 

คู่มือการปฏิบัติงาน
สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา กลุม่นโยบาย
และแผน สพฐ. 

6. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 
ตามท่ีผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุม 
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดน่าน 

 

7. เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้ทุกฝ่ายรับทราบ 
อย่างทั่วถึง ผู้บริหารเขตพ้ืนที่การศึกษา บุคลากร 
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา 
และสาธารณชน 1) รูปเล่มแผนปฏิบัติการ 
ประจําปีงบประมาณ 2) www.ednan1.go.th 

 

8. ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดําเนินงาน 
   8.1 ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม-มีนาคม) 
   8.2 ไตรมาสที่ 2 (มกราคม-มีนาคม) 
   8.3 ไตรมาสที่ 3 (เมษายน-มิถุนายน) 
   8.4 ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม-กันยายน) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานการปฏบิตังิาน 
เรื่อง  การรายงานผลการบริหารงบประมาณ ผ่านเว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th 

 
ที ่ กิจกรรม/วิธปีฏบิตั ิ มาตรฐานการปฏบิตังิาน เอกสารหลกัประกอบการ

ดําเนนิงาน 
1 การรายงานผลการบริหารงบประมาณ ผ่าน

เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th 
การชําระค่าสาธารณูปโภค 
1.1 จัดทําบันทึกเสนอผู้บังคบับัญชา เพ่ือแจ้ง
โรงเรียนในสังกัดรายงานข้อมูลการชําระ 
ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ติดตามการบันทึกข้อมลูค่า
สาธารณูปโภคผ่านเว็บไซต์ https://e-
budget.jobobec.in.th 
1.3 รายงานข้อมูลการชําระค่าสาธารณูปโภค 
ตามท่ี สพฐ.กําหนด ทุกไตรมาส 

 
 
 

1. จัดทําบันทกึเสนอผู้บังคับบัญชา 
เพ่ือแจ้งโรงเรียนในสังกัดรายงาน
ข้อมูลการชําระค่าสาธารณูปโภค 
ภายใน 2 วัน 
2. ติดตามการบันทึกข้อมูลคา่
สาธารณูปโภคผ่านเว็บไซต์ 
https://e-budget.jobobec.in.th  
3. มีการกําชับโรงเรียนที่ไม่รายงาน
ข้อมูลการชําระค่าสาธารณูปโภค 
4. รายงานข้อมูลการชําระค่า
สาธารณูปโภคตามที่ สพฐ.กําหนด 
ทุกไตรมาส 

- คู่มือการปฏิบัติงาน
สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา กลุม่นโยบาย
และแผน สพฐ. 

2 การรายงานผลการบริหารงบประมาณ ผ่าน
เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th 
ระบบบัญชีการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. จัดทําบันทกึเสนอผู้บังคับบัญชา เพ่ือแจ้ง
โรงเรียนในสังกัดให้รายงานข้อมูลการเงินด้าน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2. ติดตามการบันทึกข้อมูลการเงินด้าน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผ่านเว็บไซต์  
https://e-budget.jobobec.in.th 
3. สรุปและรายงานข้อมูลการเงินด้าน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามท่ี สพฐ.กําหนด ทกุ 
6 เดือน 

 
 
1. จัดทําบันทกึเสนอผู้บังคับบัญชา 
เพ่ือแจ้งโรงเรียนในสังกัดให้รายงาน
ข้อมูลการเงินด้านการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานภายใน 2 วัน 
2. ติดตามการบันทึกข้อมูลการเงิน
ด้านการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ผ่านเว็บไซต์  
https://e-budget.jobobec.in.th 
ภายในระยะเวลาที่ สพฐ.กําหนด  
3. มีการกําชับโรงเรียนที่ไม่บันทึก
ข้อมูลการเงินด้านการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
4. สรุปและรายงานข้อมูลการเงิน
ด้านการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามท่ี 
สพฐ.กําหนด ทุก 6 เดือน 

- คู่มือการปฏิบัติงาน
สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา กลุม่นโยบาย
และแผน สพฐ. 

 


