
 

 

สพป.นา่น เขต 1 เป็นองค์กรคณุภาพ สง่เสริมการจดัการศกึษา พฒันาผู้ เรียนให้มีคณุภาพ คูค่ณุธรรมและมีทกัษะในโลกยคุใหม่อยา่งยัง่ยืน 

        แผนผังการเชื่อมโยงแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1   
               

              วิสัยทัศน์ 
 
 
                 พันธกิจ                                                                                                                                                
                  
                        

                                                                                                                                               ยุทธศาสตร์/นโยบาย                                                              กลยุทธ์                                                                     เป้าหมาย         
                                                                                                                          

                                                                                                                                                                                                                        

1. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนทกุคนมีความปลอดภัยจาก
ภัยคุกคามทกุรูปแบบ รักสถาบันหลกัของชาติ
และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีวถิีชีวิตคนนา่น 
และเสริมสร้างคุณธรรม จิตส านึกในความเป็น
ไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

2. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนทกุคนมโีอกาสได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึง เสมอภาคเท่าเทียมกัน ไดร้ับการพัฒนา
สมรรถนะที่เหมาะสมตามวัย เป็นคนมีคณุภาพ คู่
คุณธรรมน าวิถีใหม่ มทีกัษะการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

3. พัฒนาศกัยภาพผู้บริหาร 
ครูและบุคลากรทางการศกึษา
ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพยุคใหม่ 

4. ส่งเสรมิการสร้างจิตส านกึ
รักบ้านเกดิ อนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มโดยการมสี่วนร่วม
ของทุกภาคสว่น 

3. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมวัย มีคุณภาพคู่คุณธรรมน าวิถีใหม ่มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และผู้เรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนต้นมีทักษะอาชีพที่เหมาะสม
ตามความต้องการของตลาดงานและโลกยุคใหม ่

2. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศกึษาและระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐานทกุคนมีความปลอดภัยจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 

 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของ   
    สังคมและประเทศชาติ 

4. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพและเสมอภาค 

7 ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 และสถานศกึษา เป็นกลไกขับเคลื่อน
การจดัการศึกษาขั้นพืน้ฐานทีม่ีประสทิธิภาพ บริหารจัดการด้วยระบบราชการ 4.0 

1. ผู้เรียนทกุคนมีความรักในสถาบันหลกัของชาติ และยึดมัน่ในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ มีความรับผิดชอบ มจีิตสาธารณะ มีความรัก
และภาคภูมิใจในความเป็นคนไทยและความเป็นคนน่าน ร่วมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีวิถีชีวิต
คนน่าน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

2. การจัดการศึกษาเพือ่เพิ่มความสามารถ 
    ในการแข่งขันของประเทศ 

3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
    ทรัพยากร 
    มนุษย ์

4. การสร้างโอกาสในการเขา้ถึงบริการ 
    การศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
    และลดความเหลือ่มล้ าทางการศึกษา 

5. การจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาคุณภาพ 
    ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ 
    บริหารจัดการศึกษา 

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ รักสถาบันหลักของชาติ และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีวิถี 
คนน่าน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือความมั่นคงของสังคม
และประเทศชาติ 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อสร้างทักษะอาชีพสู่แหล่งท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์ แหล่งท่องเที่ยวเมืองเก่าและสร้างขีดความสามารถในการเตรียมคน
สู่ตลาดแรงงาน AEC 

3. พัฒนาศกัยภาพคนให้มีคุณภาพคู่คุณธรรม น าวิถีใหมแ่ละสร้างสังคมแห่ง 
การเรียนรู้ มทีักษะการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4. ส่งเสริมการสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางการศึกษา 

5. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพือ่สร้างจติส านึกรักบ้านเกิด อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
โดยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

6. พัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารจดัการศกึษาของส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
ประถมศกึษาน่าน เขต 1 และสถานศึกษาโดยการมีสว่นร่วมดว้ยระบบราชการ 4.0 

5. ส่งเสริมการ
บริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพด้วย
ระบบราชการ 4.0 

5. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศกึษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้มีสมรรถนะ มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญและจรรยาบรรณตามมาตรฐานวชิาชีพยุคใหม่ 

6. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศกึษา ผู้เรียน มีจิตส านกึอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มมีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 


