
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ชื่อ  นางชุลีกร  เชียงปะละ 
  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์   วิทยฐานะศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 
 
 

    งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
ระดับมัธยมศึกษา 
    งานศึกษา วิเคราะห ์วิจัยเพื่อพัฒนาหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    งานศึกษา วิเคราะห ์วิจัย เพื่อพัฒนาการสอนและกระบวนการเรียนรูของผู้เรียน 
    โครงการส่งเสริมการจัดการกระบวนการเรียนรตูามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
กิจกรรมโรงเรยีนสุจริต 
 
 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

เร่ือง งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับมัธยมศึกษา 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 
 
 
 
 

2 
 
 
 

3 
 
 
 

4 

ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้บริหารโรงเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรูความเข้าใจในการพัฒนาและ
การใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
 
ส่งเสริม ประสานความร่วมมือระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา สถานศึกษาและชุมชนอย่างสม่ าเสมอเพ่ือร่วมมือ
ชว่ยเหลือกันในการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
 
นิเทศ ก ากับ ติดตาม ใหค้ าแนะน าช่วยเหลือผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูผู้สอน เพื่อให้เกิดการปรับปรุง และพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
 
ตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรสถานศึกษา สรุปและรายงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1. การวิเคราะห์สภาพ ปัญหาและอุปสรรคใน
การใช้หลักสูตรของสถานศึกษา 
2. มีโครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ 
3. มีการประชุมชี้แจงท าความเข้าเกี่ยวกับการใช้
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 
4. มีการนิเทศ ติดตามการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 
5. สรุป รายงานผล เพ่ือปรับปรุงและพัฒนา
ต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

เร่ือง  งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 
 
 
 
 
 

2 
 

ส่งเสริม สนับสนุนผู้บริหารสถานศึกษาและครู ให้ศึกษา 
วเิคราะห์ วิจัย  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและกระบวนการ
เรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย                              
ใช้ข้อมูลจากการวิจัยปฏิบัติการและติดตามผลการใช้หลักสูตร 
การวัดและประเมินผลการเรียนรูและการนิเทศภายใน 
 
สรุปผลการด าเนินงาน และเผยแพรประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. การวิเคราะห์สภาพ ปัญหาและอุปสรรคใน
การใช้หลักสูตรของสถานศึกษา 
2. มีโครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ 
3. การวิจัยเกี่ยวกับการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของสถานศึกษา 
4. มีการนิเทศ ติดตามการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 
5. สรุปผลการวิจัยเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

เร่ือง  งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อพัฒนาการสอนและกระบวนการเรียนรูของผู้เรียน 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 
 
 
 
 
 

2 
 

นิเทศ ก ากับ ติดตาม ให้ความช่วยเหลือแนะน าผู้บริหาร
สถานศึกษา และครูผู้สอน เพ่ือให้เกิดการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
บริหารจัดการหลักสูตร การจัดการเรียนรูและ                             
กระบวนการเรียนรูของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรูคณิตศาสตร์
ของผู้เรียนให้มีคุณภาพ  
 
น าผลการวิจัยมาใช้เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูของครูและ
ส่งเสริมกระบวนการเรียนรูของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร์มาพัฒนาคุณภาพนักเรียนในระดับเขตพ้ืนที่                             
การศึกษาและสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

1. การวิเคราะห์สภาพ ปัญหาและอุปสรรค 
2. มีแบบนิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
3. มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
4. มีการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนคณิตศาสตร์ 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน 
5. มีการนิเทศ ติดตามหลังจากได้รบการพัฒนา 
6. สรุป รายงานผลการวิจัย เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

เร่ือง  โครงการส่งเสรมิการจัดการกระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรต้านทุจรติศึกษา กจิกรรมโรงเรียนสุจริต 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 
 
 
 

2 
 
 
 
 

3 

นิเทศ ก ากับ ติดตาม ให้ความช่วยเหลือแนะน าผู้บริหาร
สถานศึกษา และครูผู้สอน ในการน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาสู่
การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนใหม้ีคุณภาพ  
 
คัดเลือกโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดีในการน าหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาสู่การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน 
 
 
 
การประกวด Best Practice การด าเนนิการกิจกรรมโรงเรียน
สุจริต 
   - กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 4.0 
   - กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice ส าหรับผู้บริหาร
สถานศึกษา 
   - กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice ส าหรับคร ู
   - กิจกรรม Best Practice โรงเรียนสุจริต (1 โรงเรียน 1 
นวัตกรรม) 
   - กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ป้องกันการทุจริต (สื่อภาพยนตร์สั้น) 
 
 

มีแบบนิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
 
 
คัดเลือกกลุ่มโรงเรียนละ 1 โรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติ
ที่ดีในการน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาสู่การ
จัดการเรียนรู้ในห้องอย่างสม่ าเสมอ ปีการศึกษา
ละ 1 ครั้ง 
 
1. รับสมัครผู้ที่มีความประสงค์เข้าร่วมการ
ประกวด ในช่วง เดือน มิถุนายน  
2. ส่งรูปเล่มผลงาน Best Practice ในช่วงเดือน 
กรกฎาคม  
3. การน าเสนอผลงาน การประกวด Best 
Practice ในช่วงเดือน สิงหาคม  
4. ประกาศผลการประกวด ในช่วงเดือน 
สิงหาคม – กันยายน 
5. สรุป รายงานผลการด าเนินกิจกรรม ในช่วง
เดือน กันยายน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


